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Les couacs de laréforme de la médiation judiciaire

Les cours d’appel doivent constituer des listes de professionnels. Mais les regles établies sont floues

lors que la réforme de

la justice que concocte

le gouvernement de-

vrait comporter un
nouveau volet pour développer le
recours a la médiation judiciaire,
mode alternatif de réglement des
différends, la mise en ceuvre dela
loi de novembre 2016 sur le sujet,
non achevée, provoque bien des
remous. La loi de modernisation
delajustice du XXI*siecle avaiten
particulier prévu que les cours
d'appel établissent des listes de
meédiateurs afin de faciliter leur
identification tant par les juges
que par les justiciables.

Mais laloi ne définit ni ce qu'est
un médiateur ni les conditions
pour figurer sur ces listes. De quoi
produire couacs et mécontente-
ments. Le décret d'application du
9 octobre2017 et la circulaire que
le ministére de la justice a publiée
le 8 février n'ont guére clarifié la
situation. Ils mettent en place, en
outre, un deux poids deux mesu-
res entre les professions juridi-
ques et les autres médiateurs.

Concrétement, les cours d'appel
vont établir d'ici la fin de I'année
des listes de médiateurs, sur le
modeéle des listes d'experts judi-
ciaires. Une référence étonnante
alors que ces derniers sont des
auxiliaires de justice, contraire-
ment aux premiers. Les rapports
des experts sont des piéces de
procédure dont on peut jauger la
qualité. Au contraire, lorsqu'une
médiation demandée par un juge
réussit, celui-ci n'a pas a en étre
informé. Encore moins du con-
tenu de I'accord dont la confiden-

tialité est garantie. Certains ma-
gistrats trés investis pour le déve-
loppement des modes alternatifs
de réglement des différends, telle
Chantal Arens, premiére prési-
dente de la cour d'appel de Paris,
auraient préféré une labellisation
des formations ou des associa-
tions de médiateurs, plutot que
de devoir établir ces listes.

Comment les cours d'appel
vont-elles s'y prendre? Pour étre
inscrit sur une liste, il faudra justi-
fier «d'une formation ou d'une ex-
périence attestant l'aptitude a la
pratique de la médiation », prévoit
le décret. Quelle formation?
Quelle expérience? Silence. Au
contraire, il est méme souligné en
grasdans la dépéche ministérielle
du 8 février «que l'exercice de l'ac-
tivité de médiation nest pas subor-
dormné ala détention d'un quelcon-
que diplome ».

«Aberration»

En conséquence, poursuit cette
instruction, le diplome d'Etat de
médiateur familial (DEMF) «ne
constitue pas un préalable a la
pratique de la médiation fami-
liale». Cette petite phrase provo-
que une levée de bouclier des as-
sociations de médiateurs fami-
liaux qui y voient le résultat du
lobbying des avocats. «Pourquoi
renoncer a ce qui a été considéré
comme un label de qualité ? », s'in-
digne Sophie Lassalle, secrétaire

_générale de la Fédération natio-

nale de la médiation et des espa-

ces familiaux.
C'est avec le concours de la
Caisse nationale des allocations

familiales, des associations de
médiateurs et duministére que ce
diplome a été créé par décret
en 2003. Le DEMF, qui comprend
une formation de 595 heures, est
aujourd’hui obligatoire pour pou-
voir exercer dans des centres de
médiation reconnus par la CAF et
la chancellerie.

La spécificité de la médiation
familiale avait été reconnue
parce que, plus que dans tout
autre domaine, l'enjeu est de
pouvoir renouer les fils d'un dia-
logue. Le décret de 2003 précisait
ainsi que le DEMF «atteste des
compétences nécessaires pour in-

tervenirauprés de personnesensi- '

tuation de rupture ou de sépara-
tion afin de favoriser la recons-
truction de leur lien familial et

aider a la recherche de solutions

répondant aux besoins de chacun
des membres de la famille ».

Si le dipléme n'est plus exigé,
« pourquoi payer si cher, financié-
rement et en labeur, une forma-
tion a la médiation familiale sanc-
tionnée par I'Etat ? Surtout lorsque
cest I'Etat lui-méme qui la jette
par-dessus bord!», interroge Pas-
cal Anger, psychothérapeute a Pa-
ris et médiateur familial. En réa-
lité, il est déja possible de faire des
médiations familiales sans le di-
pléme, mais dans ce cas, cela se
passe hors centres agréés. Cer-
tains avocats pratiquent ainsi.

Selon Fabrice Vert, premier
vice-président du tribunal de
Créteil, qui y a piloté la création
d'une unité des modes amiables
de résolution des différends, il
aurait été préférable de laisser
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Le Conseil
national
des barreaux
encourage
- fortement
" les avocais
- apratiquer
- la médiation

aux associations qui ont leurs
propres principes ~déontologi-
ques le soin et la responsabilité
d'établir ces listes.

C'est paradoxalement ce que
prévoit le décret d'octobre pour
lesavocats, les notaires etles huis-
siers. Pour ces professions juridi-
ques, les cours d'appel sont invi-
tées a faire confiance aux ordres
professionnels dans les exigences
de formation et de déontologie
qu'ils fixent pour établir leurs
propres annuaires de médiateurs,

Le Conseil national des bar-
reaux labellise ainsi ses propres
formations et encourage forte-
ment les avocats a pratiquer, a
coté de leur activité classique, la
médiation. « Il faudra faire atten-
tion au risque de judiciarisation
de la médiation», prévient
Béatrice Gorchs-Gelzer, mai-
tresse de conférence a 'Univer-
sité Savoie-Mont Blanc.

Certaines cours d'appel ont déja
commencé a établir leurs listes
de médiateurs, dansla confusion
puisque la loi autorise une per-
sonne 2 solliciter son inscription

LR

dans plusieurs juridictions. Des
candidatures peuvent étre accep-
tées ici et refusées ailleurs. C'est
ce qui vient d'arriver a Claude
Amar, un médiateur reconnu. La
cour d'appel de Fort-de-FranceI'a
retoqué faute «d’'une formation
oud’une expérience attestant l'ap-
titude a la pratique de la média-
tion». Cet architecte a pourtant
conduit plus de 400 médiations
dans des affaires commerciales
en quinze ans dont un grand
nombre a la demande des juges
dela cour d’appel de Paris. De son
c6té, la cour de Besangon a rejeté
sa candidature le 13 février en in-
voquant le fait que ses forma-
tions de Harvard et San Francisco
ne sont pas traduites en fran-
¢ais... M. Amar y voit «l'aberra-
tion» du dispositif. Lui plaide
pour une certification des média-
teurs par un organisme indépen-
dant qui ne délivrerait pas lui-
méme de formation.

Depuis 1995 et l'inscription
dans laloide lamédiation, les gar-
des des sceaux vantent les méri-
tes de cette procédure plus rapide
et plus douce pour amener les

‘parties & s’accorder. Mais la mé-

diation représente moins de 1 %
des modes de résolution des liti-
ges civils. « Cela résulte d'une mé-
connaissance de la médiation»
parles gouvernements successifs,
déplore M™ Gorchs-Gezler. Selon
elle, «cest aussi une question de
mentalité des magistrats et des
avocats, formés dés la faculté de
droit avec l'idée que seul le droit
peut résoudre un litige». @
JEAN-BAPTISTE JACQUIN

LE LEXIQUE

MEDIATION

Les deux parties d'un litige sont
réunies par un médiateur, soit
sur proposition d'un juge (mé-
diation judiciaire) soit volontai-
rement {médiation convention-
nelle). Le but est de les amener
a exprimer leurs griefs et leurs
besoins, et a trouver elles-
meémes la solution, L'accord est
confidentiel, et a valeur de con-
trat. La médiation est payante,

CONCILIATION

Le conciliateur de justice est

un auxiliaire de justice bénévole
qui réunit les parties pour un
litige inférieur a 4000 euros,
Lorsqu'il intervient a la de-
mande d’un juge, c'est par délé-
gation, et ['accord est transmis a
la justice. Pour une conciliation .
conventionnelle, 'accord

est enregistré au tribunal.

La conciliation est-gratuite.

PROCEDURE
PARTICIPATIVE

Par une convention signée avec
leurs avocats respectifs, les deux
parties s'engagent a chercher une
solution pour éviter un proceés.



