
Ce perfectionnement se propose de mettre l’accent, sur la posture et les compétences demandées 
aux professionnels dirigeants de services de Médiation Familiale ou d’Espaces de Rencontre au tra-
vers de partage d’expériences mais également de jeux de rôles.

Au cours de ce perfectionnement, l’accent sera mis sur le renforcement des compétences liées au 
management et à la fonction de responsable de service. Il doit permettre d’actualiser les connaissances sur 
l’environnement juridique, règlementaire et financier.

PREMIÈRE PARTIE

  10 octobre 2019
•	 Mise à jour des connaissances sur le plan des 

ressources humaines ;
•	 Droit du travail ;
•	 Approfondissement de la responsabilité des 

dirigeants.

DEUXIÈME PARTIE

  11 octobre 2019
•	 Développer la posture du cadre dirigeant ;
•	 Analyse des compétences managériales ;
•	 Identifier et développer de nouvelles res-

sources pour son service.

COÛT
Adhérents Fenamef : 500 €

Non-adhérents Fenamef : 600 €

DATES 

10 et 11 octobre 2019

Inscription dès maintenant sur www.fenamef.asso.fr

OBJECTIFS
•	 S’approprier les nouvelles obligations 

légales en matière de gestion du personnel 
(temps de travail, formation,...) ;

•	 Développer ses compétences managériales 
et sa posture de cadre dirigeant.

PERFECTIONNEMENT DE LA POSTURE 
ET DES COMPÉTENCES D’UN CADRE DIRIGEANT 

DE SERVICES DE MÉDIATION FAMILIALE 
OU D’ESPACES DE RENCONTRE

11

Cette formation est susceptible  
d’être organisée en région.  

N’hésitez pas à contacter la Fenamef

Cette deuxième partie est également propo-
sée en une seule journée de formation. Vous 
pouvez donc vous inscrire pour cette seule 
journée.


